
酒店学院 2018 年工作要点 

一、专业建设方面 

1、做好烹饪专业双证融通工作； 

2、做好烹饪专业与群星职校的中高贯通工作； 

3、做好酒店管理专业与曹杨职校的中高贯通工作； 

4、联系沟通旅游专业、物业专业与相关高校的高本贯通准备工作； 

5、做好烹饪专业和酒店管理专业现代学徒制试点的各项工作； 

6、完成好三年创新行动计划的酒店学院五个工作任务。 

二、师资队伍建设方面 

1、开展烹饪、酒店管理、旅游、物业四个专业的学术交流活动； 

2、做好烹饪、酒店管理、旅游、物业四个专业的师资培训工作； 

3、做好与澳大利亚托斯马尼亚州实施教学师资互派等项目； 

4、继续做好专业教师职称提升和挂职锻炼； 

三、实训基地建设 

1、实施西餐实训室和西餐厅实训室建设方案； 

2、实施淮扬菜大师工作室建设方案； 

3、准备酒店管理实训室 OPERA 服务实训室建设的申报工作； 

4、准备旅游和物业实训室建设的申报工作； 

四、校企合作工作 

1、继续加强、拓展校外实训基地，做好与洲际酒店集团、扬子江酒店集团、衡

山集团、盒马鲜生等校企合作工作； 

2、做好与复旦皇冠假日酒店的现代学徒制模式试点的合作工作； 

3、开辟旅游、物业等新专业校外实训基地，为安排学生实习作好准备； 

五、教育教学工作 

1、狠抓教学质量，杜绝教学事故发生； 

2、提升教学水平，提高学生出勤率； 

3、争取编制与四个专业相关的校本教材； 

六、院务工作方面 

1、做好招生宣传工作，争取多招生，找好生； 



2、做好教职工考勤工作； 

3、协助工会做好各项活动。 

七、学生管理工作 

1、加强学生管理工作，提升辅导员工作管理水平； 

2、加强学生安全教育，消除安全隐患，杜绝学生安全事故发生； 

3、争取实施与瑞士、澳大利亚举办学生夏令营和冬令营等活动项目。 
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